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Settore di qualità I: obiettivi del perfezionamento 

 

Standard 1: fondamenti e obiettivi del perfezionamento 

 

Le organizzazioni responsabili e le associazioni di specialisti preposte consentono un perfeziona-
mento completo, responsabile ed efficiente, orientato alle esigenze dei perfezionandi. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: mobilità e computabilità (art. 17 cpv. 2 lett. g), abilitazione all’aggiorna-
mento (art. 17 cpv. 2 lett. h), perfezionamento a tempo parziale (art. 18 cpv. 2), ammissione (art. 19), 
accesso ai cicli di perfezionamento (art. 25 cpv. 1 lett. c) 

 

Standard 2: responsabilità e competenze 

 

Le organizzazioni responsabili e le associazioni di specialisti preposte stabiliscono in modo traspa-
rente le responsabilità per il programma di perfezionamento nel quadro del proprio ambito di compe-
tenza. Esse comprendono i compiti, l’organizzazione, il coordinamento e l’attuazione del ciclo di perfe-
zionamento. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: considerazione degli obiettivi generali della formazione e del perfeziona-
mento (art. 4), approfondimento dell’interprofessionalità e dell’interdisciplinarità (art. 6 cpv. 1 lett. f, 
art. 17 cpv. 1, cpv. 2 lett. g e i), perfezionamento a tempo parziale (art. 18 cpv. 2), determinazione delle 

strutture, dei processi e dei risultati (art. 22 cpv. 2), obiettivi del perfezionamento (art. 25 cpv. 1 lett. b), 
rapporto tra l’insegnamento teorico e la formazione pratica e loro entità (art. 25 cpv. 1 lett. f), collabora-

zione personale (art. 25 cpv. 1 lett. i) 

 

 

Settore di qualità II: concezione 

 

Standard 3: durata e articolazione del perfezionamento 

 

Le organizzazioni responsabili e le associazioni di specialisti preposte stabiliscono l’articolazione 
(strutture e processi) del programma di perfezionamento. Si conformano alle prescrizioni concernenti 
la durata del ciclo di perfezionamento. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: considerazione della durata stabilita dei cicli di perfezionamento (art. 18 
cpv. 1 e cpv. 3), determinazione delle strutture, dei processi e dei risultati (art. 22 cpv. 2) 
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Standard 4: contenuto del perfezionamento 

 

Le organizzazioni responsabili e le associazioni di specialisti preposte consentono lo sviluppo delle 
competenze richieste (professionali, sociali, personali) conformemente ai ruoli del modello CanMEDS. 
Esistono prescrizioni in merito alle competenze richieste dei perfezionandi e alla loro verifica. Il perfe-
zionamento amplia e approfondisce le competenze acquisite nel corso della formazione universitaria. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: assistenza di qualità elevata dei pazienti (art. 4 cpv. 2 lett. a), metodi scien-
tifici, decisioni improntate a criteri etici ed economici (art. 4 cpv. 2 lett. b), comunicazione (art. 4 cpv. 2 
lett. c), assunzione delle proprie responsabilità nell’ambito della sanità (art. 4 cpv. 2 lett. d), assunzione 
di mansioni organizzative e gestionali (art. 4 cpv. 2 lett. e), interdisciplinarità – interprofessionalità (art. 4 
cpv. 2 lett. f), ampliamento e approfondimento delle conoscenze in merito alla posizione, al ruolo e alla 
funzione nell’assistenza sanitaria (art. 6 cpv. 1 lett. f, art. 7 lett. a), approfondimento e sviluppo delle 
competenze sociali (art. 7 lett. b), abilitazione all’esercizio della professione nel campo di specializza-
zione sotto la propria responsabilità (art. 17 cpv. 1), emettere diagnosi sicure e prescrivere o eseguire le 
terapie adeguate (art. 17 cpv. 2 lett. a), rispetto della dignità dell’essere umano (art. 17 cpv. 2 lett. b), 
accompagnamento dei pazienti sino alla fine dell’esistenza (art. 17 cpv. 2 lett. c), agire autonomamente 
in situazioni d’emergenza (art. 17 cpv. 2 lett. d), tutela e promozione della salute nonché misure preven-
tive (art. 17 cpv. 2 lett. e), economicità, efficacia e opportunità (art. 17 cpv. 2 lett. f), rapporto con altre 
professioni sanitarie e con le autorità sanitarie (art. 17 cpv. 2 lett. g), collaborazione interprofessionale 
(art. 17 cpv. 2 lett. g e i), adempimento dei compiti nelle cure mediche di base (art. 17 cpv. 2 lett. i), assi-
stenza in uno studio medico da parte dei medici attivi nel campo della medicina umana che dispensano 
cure mediche di base (art. 17 cpv. 3) 

 

 

Settore di qualità III: attuazione 

 

Standard 5: riconoscimento dei centri di perfezionamento 

 

Le organizzazioni responsabili e le associazioni di specialisti preposte hanno definito criteri personali, 
strutturali e specialistici per l’ammissione e il controllo periodico dei centri di perfezionamento. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: esperienza didattica e qualità dell’insegnamento (art. 25 cpv. 1 lett. g), rico-
noscimento dei centri di perfezionamento (art. 25 cpv. 1 lett. h) 

 

Standard 6: valutazione continua 

 

Il ciclo di perfezionamento garantisce che i perfezionandi ricevano più volte durante l’anno osserva-
zioni strutturate in merito ai progressi conseguiti nell’apprendimento. Esse si riferiscono al raggiungi-
mento degli obiettivi didattici e, in particolare, alla capacità acquisita di curare i pazienti in modo auto-
nomo e competente nel campo di specializzazione scelto. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: obiettivi della formazione e del perfezionamento (art. 4 cpv. 2 lett. a), rag-
giungimento degli obiettivi del ciclo di perfezionamento (art. 25 cpv. 1 lett. e) 
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Settore di qualità IV: garanzia della qualità 

 

Standard 7: valutazione 

 

I dati rilevanti ai fini della qualità sono regolarmente acquisiti, valutati e utilizzati per migliorare la qua-
lità. 

 

Requisito conformemente alla LPMed: contenuto della valutazione (art. 22 cpv. 2, art. 25 cpv. 1 lett. e) 

 

Standard 8: istanza di ricorso 

 

Esiste un’istanza di ricorso indipendente che statuisce sui ricorsi in tutti gli ambiti. 

 

Requisito conformemente alla LPMed: istanza di ricorso indipendente (art. 25 cpv. 1 lett. j) 

 

Standard 9: modifiche materiali del ciclo di perfezionamento 

 

L’istanza di accreditamento è informata delle modifiche materiali apportate al ciclo di perfezionamento. 

 

Requisito conformemente alla LPMed: controllo delle revisioni (art. 31 cpv. 1) 

 

 

Settore di qualità V: sviluppo (ulteriore) 

 

Standard 10: lavoro in rete e scambio 

 

Le organizzazioni responsabili preposte lavorano in rete con attori affini rilevanti e intrattengono 

scambi regolari con loro. Inoltre viene attivamente promosso lo scambio interdisciplinare con gruppi 
vicini alla realtà professionale. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: ampliamento delle conoscenze, attitudini e capacità (art. 6 cpv. 1 lett. f) 
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Standard 11: metodologia d’apprendimento 

 

Gli approcci didattici del programma di perfezionamento per l’insegnamento delle competenze sono 
costantemente adeguati e corrispondono allo standard attuale del perfezionamento specialistico. In-
centivano i perfezionandi ad assumere la responsabilità del loro perfezionamento. Inoltre, le organiz-
zazioni responsabili e le associazioni di specialisti preposte hanno un piano di formazione per i forma-
tori. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: scopo e oggetto dell’accreditamento (art. 22), accreditamento dei cicli di 
perfezionamento (art. 25 cpv. 1 lett. b) 

 

Standard 12: perfezionamento basato sulle competenze 

 

Le organizzazioni responsabili e le associazioni di specialisti preposte attestano di aver compiuto i 
primi passi verso l’introduzione di un perfezionamento basato sulle competenze. È stato elaborato un 
progetto di attuazione del modello di «competency-based medical education» (CBME). La formazione 
e il perfezionamento sono inscindibili tra loro. 

 

Requisiti conformemente alla LPMed: principi e obiettivi della formazione, del perfezionamento e dell’aggiorna-
mento (art. 3 cpv. 3 e 4), approfondimento e ampliamento delle competenze sociali e dello sviluppo della 
personalità (conformemente all’art. 7), obiettivi e durata del perfezionamento (art. 17 cpv. 1 e art. 18) 

 


