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Wer sind wir?
Gemeinsam für Chancengerechtigkeit in der Gesundheitsversorgung

 Ein Netzwerk von Schweizer Institutionen, Spitälern, Kliniken und weiteren 
Gesundheitseinrichtungen 

 Unser Ziel: Chancengleichheit im Gesundheitswesen fördern und allen Menschen den 
Zugang zu einer hochwertigen Gesundheitsversorgung zu ermöglichen 

 Unsere Partner: Bundesamt für Gesundheit und Staatssekretariat für Migration
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 Chancengleiche und gerechte Gesundheitsversorgung für die 
Migrationsbevölkerung und weitere vulnerable 
Bevölkerungsgruppen

 Unabhängig von Geschlecht, Glauben, Herkunft, Sprache, 
sozioökonomischer Situation, gesundheitlicher Situation und 
Lebensform 

 Thematik Diversität, Vulnerabilität und Gesundheit sichtbarer 
machen

 Konkrete Massnahmen die gesamthaft einer Verbesserung der 
Versorgungsqualität dienen
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Unsere Mission
Gesundheitliche Chancengerechtigkeit für alle
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Développement
Histoire et contexte du réseau
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2002 Projet de l'UE "Migrant Friendly Hospitals

2002 - 2007 Soutien financier par l'OFSP de mesures et de projets dans le 
cadre de la stratégie fédérale "Migration et santé " 

2010 - 2016 Suivant l'objectif de l'OMS "Santé pour tous au 21ème 
siècle", soutien financier de l'OFSP à 5 hôpitaux/groupes
d'hôpitaux pour en faire des centres de compétences

2015 Changement de nom en "Swiss Hospitals for Equity" 

2018 - 2021 Attribution de 3 mandats de coordination régionale, 
élargissement du réseau avec d'autres membres

22.09.2022 Création de l’Association "Swiss Health Network for Equity"
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 Compréhension : surmonter les barrières linguistiques dans le 
secteur de la santé

 Accès aux soins de santé pour tous : reconnaître la diversité 
comme une ressource et un défi

 Sensibilisation : créer une prise de conscience, provoquer un 
changement

 Les projets : Travailler ensemble à des soins de santé plus 
équitables
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Activités et priorités du réseau
Les grands axes
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Pertinence de la thématique en Suisse
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Novembre 2023

Du 1%, par le 1%, pour le 1%
Joseph E. Stiglitz
La grande fracture: les sociétés inégalitaires et ce que nous pouvons faire pour les 
changer Éditions LLL Les liens qui libèrent, 2015
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Pertinence de la thématique en Suisse
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Égalité Équité clinique Équité institutionnelle Équité structurelle
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Pertinence de la thématique en Suisse
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Morisod K, Bodenmann P. Bull Med Suisses. 2022 ; 103 (46) :311-33. Les enjeux de la coopération. 
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 Bonnes pratiques pour le trialogue (document établi en 
collaboration avec Interpret) 

 Document  commun de position sur l'interprétation interculturelle
 Lignes directrices sur la manière d'aborder les personnes 

malentendantes
 Documentation d'exemples de cas pratiques
 Participer à la mise en place d’indicateurs nationaux de l’équité en 

santé
 Partage d’information et mise en lien (Linkedin, site internet SH4E)
 Thématiser la notion d’équité en santé dans le cadre de nos 

échanges et formations 
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Exemples

07.12.2023 I SH4E I info@health-equity-network.ch 

Projets
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Vorteile einer Mitgliedschaft
Gemeinsam stark
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Plus d'informations
Site web : https://health-equity-network.ch/
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https://health-equity-network.ch/
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Schluss
Vielen Dank!
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