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Qualitativ hochstehende
und finanziell tragbare

Versorgung

Chancen auf 
ein Leben 

in Gesundheit

Demografische
und gesellschaftliche

Entwicklung

Technologischer
und digitaler

Wandel
 2.1  Optimierte Information der Bürgerinnen und Bürger

 2.2  Verbesserter Umgang mit Informationen zu Gesundheit und Krankheiten

 1.1  Förderung der Digitalisierung und Nutzung der Daten

 1.2  Definierter Umgang mit neuen Technologien

 4.1  Verstärkte Prävention nichtübertragbarer Krankheiten

 4.2  Mehr Gesundheit für Kinder und Jugendliche

 3.1  Mehr Langzeitpflegepersonal

 3.2  Optimierte Finanzierung der Langzeitpflege

 6.1  Beeinflussung der Kostenentwicklung 

 6.2  Optimierte individuelle Prämienverbilligung

 5.1  Verstärkung der Koordinierten Versorgung

 5.2  Verbesserung der medizinischen Behandlungen

 8.1  Verhindern der negativen Gesundheitseffekte neuer Arbeitsformen

 8.2  Förderung eines gesunden Arbeitsumfelds

 7.1  Reduktion umweltbedingter Gesundheitsrisiken

 7.2  Erhalt und Förderung von Natur- und Landschaftsqualitäten
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